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Un equip de professionals al teu servei,
PERSON ES amb una gran xarxa* al darrera.
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U S U A R I E S Xal.OC @ Barcelona *Integrat des de fa més de 20 anys a la Xarxa Xaloc



S Servei Local
d’Ocupacio

Montmeld ha registrat aquest febrer de
2022 una taxa d’atur del 9,39% (12,43%
per a dones i 6,57% per a homes]) valor que
se situa més d'un punt per sota la mitjana
comarcal i quasi 3,5 punts menys respecte
el mateix periode de l'any passat.

Font: 'Observatori Centre d’Estudis Vallés Oriental

El Servei Local d’Ocupacio va gestionar
lUany 2021 un total de 87 ofertes de feina,
gairebé tres quartes parts de les quals han
tingut com a resultat la insercié laboral
d'alguna persona enviada com a candida-
ta. Aportem, per tant, el nostre granet de
sorra a la millora de U'ocupacié al municipi.
També oferim subvencions a les empre-
ses que contractin persones de Montme-
Lo, previa gestio de loferta de feina corres-
ponent.

A més de la gestio d’ofertes de feina,
informem i orientem, ajudem a trobar
centres de practiques, ensenyem canals,
técniques i recursos per a la recerca,
plantegem tallers i formacions diverses
durant tot 'any.

Tant si estas a latur com si estas treba-
llant, si busques feina o et cal suport per
a alguna gestié laboral, contacta amb el
Servei Local d’Ocupacio de Montmelo.
T'atendrem rapidament (temps de respos-
ta inferior a una setmana) i t‘acompanya-
rem en el teu procés de recerca de feina
de forma personalitzada.

Albert Monserrat, Regidor de Promocié Economica
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' informacio i

assessorament

e |Informacio del mercat laboral
e Dretsi deures laborals
e Com es busca feina i recursos existents

e Suport personalitzat en gestions labo-
rals.

e Persones joves i nouvingudes, quan tot
és nou, com encaminar el procés

o
t acces a llocs

de treball

e Gestio d’ofertes de feina. Borsa de tre-
ball integrada a la Xarxa Xaloc.
8646 missatges amb oferta de feina en-
viats durant el 2021

e Inscripcio en altres borses de treball
especifiques

e Informacid i participacié en convoca-
tories publiques

e Intermediacio per a la realitzacio de
practiques en empreses

e Subvencions per a empreses que con-
tractin persones usuaries del SLO de
Montmelo

13
g orientacié

e Acompanyament individualitzat en la
recerca de feina

e Espai setmanal de Recerca de feina

Participacio en sessions grupals de
tematica especifica

e Adaptacio de curriculum i cartes de
presentacio

e Preparacio per a entrevistes de feina
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e Accés a formacio 100% subvenciona-
da pel Servei d'Ocupacid de Catalunya

formacio
subvencionada

e Cursos d’especialitzacio diversa: pre-
vencié de riscos laborals, neteja in-
dustrial, conduccié de carretons ele-
vadors, manipulacié d'aliments, SAP,
monitor de temps de lleure, operari de
produccid, manteniment industrial...

e Tallers de millora d’habilitats essen-
cials per a laccés a locupacio: Us
del mobil i de les xarxes socials, co-
municacid, imatge personal, treball
en equip, organitzacio, autoconfianca,
empatia, adaptabilitat,...

e Informatica basica per a la recerca de
feina

e Projectes de formacido a mida per a
empreses



